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ALTERACAQ DO ESTATUTO DO SINDICATO DOS SERVICOS NOTARIAIS E DE REGISTRO DO ESTADO DO
PARANA

ESTATUTO SOCIAL DO SINDICATO DOS SERVICOS NOTARIAIS E DE REGISTRO DO ESTADO DO PARANA

CAPITULO |
CONSTITUICAQ, PRERROGATIVAS, CONDICOES DE FUNCIONAMENTO E SEUS OBJETIVOS

Artigo 19 - O SINDICATO DOS SERVICOS NOTARIAS E DE REGISTRO DO ESTADO DO PARANA, designado
abreviadamente pela sigla SINOREG/PR, com sede e foro na Rua Marechal Deodoro, 51, 18¢ andar,
1805/1810, Centro, Curitiba, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob o n2 04.867.787/0001-44, sendo sua
duracdo ilirhitada, foi constituido no dia 05 de margo de 2001, e tem como finalidade a protecdo e
representac3o legal da categoria de Escrivdes, Notdrios e Registradores, exercido em cardter privado por
delegacdo do Poder Publico de acordo com a legislac8o vigente sobre a matéria e com o intuito de
colaboracio com o Poder Plblico e as demais associacdes no sentido de fortalecer a solidariedade social e
sua participacdo nos interesses nacionais, de acordo com o artigo 82 da Constituicdo Federal e reger-se-a
pelo presente Estatuto.

Artigo 22 - S3o prerrogativas constitucionais e objetivos institucionais do Sindicato:

| — representar, no &mbito de sua base territorial, os direitos e os interesses dos integrantes da categoria
representada, perante as autoridades administrativas e judiciais;

- eleger efou designar representantes, na forma deste Estatuto;
Il — fixar, em Assembleia Geral, a periodicidade das contribuicBes sindicais;
iV - celebrar Conve'ngc”)es Coletivas de Trabalho e prestar assisténcia em acordos coletivos de trabalho;

V - colaborar com os poderes publicos, como érgdo técnico e consultivo, no estudo e soluglo dos
problemas que se relacionem com as atividades representadas;

V| - observar a atuacdo dos seus associados, 0s servigos que prestam aos seus beneficidrios e seus método
de operacio, facilitando o intercdmbio de novas ideias e experiéncias que visem o aprimoramento dos seus

servigos,

" VI - filiar-se a entidades sindicais de grau superior e a outras organizacdes sindicais de dmbito nacional e
internacional, de interesse da categoria representada, mediante aprovacdo da Assembleia Geral;

Vili - manter relagdes com as demais organizagdes sindicais, para concretizagio de solidariedade social e
defesa dos interesses hacionais, sob o ponto de vista da categoria representada e dos associados; /

Al 7.

IX - participar obrigatoriamente das negociagBes coletivas de trabalho em sua base territorial;
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X - representar os integrantes da Categoria, oficialmente, como seu Sindicato, perante guaisquer érgdos
dos Poderes Publicos e da Administracdo Pablica Indireta, Federal, Estadual, Municipal, em assuntos que

digam respeito ao interesse comum;

Xi - poderd, sendo de seu interesse, editar jornals, revistas, periodicos, destinados a divulgagdo de assuntos
de interesse da comunidade representada pelo Sindicato;

Xl - instalar delegacias em sua base territorial, bem como designar, para as mesmas, 0s representantes da
respectiva categoria;

X — instalar, sempre que a prética indique, ComissSes intersindicais de Cdnciliagéo Prévia, com a

finalidade de atendimento da classe como um todo.
CAPITULO Il
ASSOCIADOS

Artigo 39 - NO SINDICATC DOS SERVICOS NOTARIAIS E DE REGISTRO DO ESTADO DO PARANA poderdo ser
admitidos como sécios todos os que integram a categoria dos Escrivies, Notdrios e Registradores, que
cumpram a legislagdo pertinente e o Estatuto da entidade, sendo ilimitado o nimero de associados que
compreendem as seguintes categorias: '

{ - Socio Fundador;

i} - Sécio Participante;
il - Séc¢io Honorario;
IV - Sécio Benemérito.

Artigo 42 - S3o considerados Sécios Fundadores as pessoas fisicas organizadas de acordo com as leis do Pais
e exercendo de fato atividade delegada pelo Poder Piblico, Escrivdes, Notarios e Registradores, em
conformidade com os termos do presente Estatuto, e que tenham participado da Assembileia de fundagao

do Sindicato.

Artigo 52 - S3o cornisiderados Sdcios Participantes as pessoas fisicas organizadas de acordo com as leis do
Pais que exercam a atividade delegada pelo Poder Publico: Escrivies, Notdrios e Registradores, em
conformidade com os termos do presente Estatuto, e que ndo tenham participado da Assembleia Geral de

fundacdo do Sindicato.

Artigo 62 - Socios Honorérios serdo pessoas fisicas ou juridicas que forem distinguidas em razdc dos meéritos Q\

de sua participac3o na consecugdo dos ideais do Sindicato.
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Artigo 72 - Socios Beneméritos serdo pessoas fisicas ou juridicas, associadas ou ndo ao Sindicato, que
ternham prestado servicos relevantes ou auxilio de valor expressivo para o aumento do patrimonio.

Artigo 82 - Os Socios Honordrios e Beneméritos poderdo participar das Assembleias Gerais, bem como de
todas as atividades do Sindicato, tendo direito & voz, porém, ndo podendo votar e ser votados, estando
assim isentos de gualguer contribuigdo a entidade.

CAPITULO Il
DIREITOS E DOS DEVERES
Artigo 92 - S3o direitos dos associados, desde que adimpientes em suas obrigagfes sociais;
| - Participar, votar e ser votado, nas Assembleias Gerais do Sindicato, nos termos do presente Estatuto;.

il - requerer, com nGmero superior a 20% {vinte por cento) dos associados, a convocagio de Assembleia
Geral Extraordinaria;

it - utilizar os servigos prestados pelo Sindicato;

iV - apresentar proposicBes sobre matérias de interesse da Categoria.

Artigo 109 - S&0 deveres dos associadas:

| - indicar o seu representante legal, junto ao Sindicato, bem como seu respectivo suplente; '
I - comparecer as Assembleias Gerais e acatar as suas decisdes;

il - pagar, nos prazos estipulados, a contribui¢do sindical, bem como as demais contribuicfes fixadas pela

Assembieia Geral;
IV - observar este Estatuto, prestigiar o Sindicato e acatar as suas deliberagbes.

V - abster-se de tratar, nas Assembleias e nas reunides, de assuntos que ndoc digam respeito diretamente

aos interesses da classe.
CAPITULO IV

Artigo 11 — 530 integrantes da categoria os Escrivdes, Notarios e Registradores, previstos na Lei n® 8935/94,
e no cédigo de Organizacdo de Divisdo Judiciaria do Estado do Parana, Parégrafo Unico: Apenas os titulares
efetivos, ou seja, os titulares de delegagbes no Estado do Parana poderdo compor o quadro associativo,
sendo vedada a associacdo de agentes interinos, interventores ou designados. '
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CAPITULO V

PENALIDADES
Artigo 12 — O associado esta sujeito:
| - A pena de suspensdo de seus dirgifos, por até 06 {seis)'meses: :
a) por auséncia, sem justé ca.usa, a03 (trés) Assembleias Gerais consecutivas;

b} por atraso no pagamento das contribuices previstas neste Estatuto atinentes a uma semestralidade ou,
em se tratando de mensalidade, de 03 (trés) parcelas, consecutivas ou ndo, apds uma notificacdo de
inadimpléncia.

It - A pena de eliminacdo do quadro de associados:
a} por cessacdo das suas atividades;
b) por reincidéncia ou, se for o caso, por persisténcia nas faltas de que trata o inciso |

Artigo 13 — As penalidades previstas no artige 12 serao aplicadas pelo Conselho Diretivo, cabende recurso
para a Assembleia Geral, observando o praze de 15 {guinze) dias dteis, a contar da respectiva notificacdo,
para apresentacdo da defesa ou do recurso. '

§ 1 ¢ —-Nenhuma outra penalidade podera ser aplicada, além das estabelecidas neste Estatuto.

§ 2 ¢ A notificacdo de inadimpléncia mencionada no artigo 12, incise |, alinea ‘b’, serd encaminhada, uma
anica vez, ao e-maii informado pelo titular da delegagdo ao Conselho Nacional de Justiga, bem como ao e-
mail informado na ficha associativa preenchida pelo delegatdrio, no momento da filiagdo ao Sindicato,

sendo dever do Associado manter seus dados atualizados.
Artigo 14 — O associado eliminado poderd reingressar no Sindicato, desde que:
| - Por deliberacdo da Assembieia Geral, seja julgado feabilitado;.
I - Em se tratando de falta de pagamento, efetuea Iiduidagéé de seu débito, atualézad.o monetariamente.
CAPiTULO V!
ADMINISTRAGAQ
Artigo 15 - S30 drgdos da Adnﬁnéstra;éo do Sindicato:

f- Assembleia Geral;
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I - Consetho Superior;

It - Conselho Diretive;
IV - Conselho Fiscal;
V - Delegados Representantes
 CAPITULO Vi
ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 16 — As Assembleias Gerais, 6rgio maximo da estrutura hierdrquica do Sindicato, sdo compostas
pelos associados quites, sendo soberana nas decisdes ndo contrarias as Leis e tém a atribuigdo de:

| — estabelecer as diretrizes gerais de ac3o do Sindicato;

Il - eleger o Consetho Diretivo e o Conselho Fiscal, bem como os Delegados Representantes junto a
entidade de grau superior e também demitir/destituir de seus cargos os representantes da categoria
investidos de cargo eletivo;

il - eleger ou designar representantes da classe junto a outros 6rgdos;

IV — apreciar os recursos gue the forem dirigidos;

V - aplicar as penalidades previstas neste Estatuto;

Vi - deliberar sohre a tomada e aprovacio das contas da diretoria e a proposta orgamentaria;

Vit — deliberar, com exciusividade, sohre a aquisicio e/ou alienacdo de bens imdveis do Sindicato;

Vil — reformar, sempre que a pratica indique essa necessidade, 0 presente Estatuto ou os regulamentos
que forem de sua competéncia;

IX — deliberar sobre qualquer assunto de interesse das classes representadas.

§ 12 - As deliberagbes da Assembieia Geral serdo tomadas, em primeira convocagdo, por mais de 50%
{cinquenta por cento) dos votos, em relagdo ao nimero de associados e, em segunda convocagdo, por
maioria de votos dos assotiados presentes, salvo nos casos em que o Estatufo exija quérum especial.

§ 22 - As votagBes da matéria prevista no inciso ll serdo feitas por escrutinio secreto.

§ 32 — O associado somente podera participar das discussdes, votar e ser votado se estiver em dia com a

tesouraria do Sindicato e no pleno gozo dos seus direitos estatutarios.
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Artigo 17 — A Assembleia Geral reunir —se - &:

| — Ordinariamente: para aprovacao de contas do Consetho Diretivo, e previsdo orgamentéria até 30 de
junho de cada ano, e trienalmente, para eleicdo do Consethe Diretivo, Consetho Fiscal e Delegados
Representantes, nos termos e prazos estabelecidos por este Estatuto e na forma da Lej;

it — Extraordinariamente: quando convocada pelo Presidente, pela maioria do Conselho Diretiva ou
Conselho Fiscal ou, ainda, por 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto, especificadas,
pormenorizadamente, as razbes de sua convocagdo. '

§ 12 — As Assembleias Gerais Extraordindrias sé poderao:
a} Tratar dos assuntos constantes da “Ordem do Dia” dos editais que as convocarem;

b} Serem instaladas, em primeira convocagdo, com a maioria absoluta dos associados e, em segunda
convocacdo, no minimo 30 (trinta) minutos e, no maximo, 24 {vinte quatro) horas apds, com a presenca de
qualquer nimero de associados.

§ 22 — A Assembleia Geral, quando convocada pelos associados, s6 terd validade se realizada com a
presenca minima de 2/3 (dois tercos) dos signatdrios do requerimente gue originou a sua convocag3do.

§ 32 — A convocacdo da Assembleia Geral, quando requerida pela maioria de Conseiho Diretivo ou ainda
pela maioria do Consetho Fiscal e também por 1/5 (um quinto) dos associados, ndo podera opor-se o
Presidente do Sindicato, que a convocara, dentro de 05 (cinco) dias, a contar da data da entrada do
requerimento na secretaria, realizando-a no prazo maximo de 20 (vinte] dias.

§ 42 — As Assembleias Gerais serdo realizadas mediante convocagdo, por edital afixado na sede do
Sindicato, cabende ao responsavel pela convocacdo o dever de notificar os demais associados - por carta
(AR} ou correio eletrbnico remetido para o enderego do titular constante no sistema Justica Aberta
{Conselho Nacional de Justica) e/ou na ficha cadastral do Sindicato - com antecedéncia minima de 03 (trés)
dias uteis, informando-thes a data, o local, o hordrio e a pauta da Assembleia, dispensada a publicagdo em

jornal.

§ 52 As Assembleias Gerais poderiio ser reatizadas de maneira fisica, em sua sede ou em local previamente
divulgado, ou, ainda, de modo virtual. As Assembleias Gerals dar-se-do de modo virtual mediante a
utilizacdo de recursos tecnoldgicos que permitam a participagdo dos associados por meio da internet, ou
outro meio que a substitua, desde que seja possivel a confirmagdo da identificagdo do associado. Devera
haver preferéncia pela realizagio das Assembleias Gerais de forma hibrida (presencial e virtual, de maneira
simultanea) a fim de estimular o comparecimento dos associados as Assembleias.

§62 O edital de convocacdo da Assembleia Geral deverd especificar se a mesma ocorrerd de modo
presencial, virtual ou hibrido {presencial e virtual, de maneira simuitinea).

P
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CAPITULO VIl

CONSELHO SUPERIOR

Artigo 18 — O Conselho Superior é integrado pelos ex-presidentes do Sindicato dos Servicos Notariais e de
Registro do Estado do Parana — SINOREG/PR pelo atual Presidente, e sendo por este presidido, e tem as
seguintes atribuicdes:

| - reunir-se pelo menos uma vez ao -ano, ou quando necessario, para analisar de forma politica e como
argdo consultive, o desempenho da entidade comp um todo;

il - opinar sempre gue solicitado em matérias relevantes 3 manutengdo da harmonia entre os Escrivdes,
Notarios e Registradores.,

CAPITULO IX
CONSELHO DIRETIVO

Artigo 19 - O Consetho Diretivo, 6rgdo de Administragdo do Sindicato, é composto de um Presidente, dois
vice-presidentes com funcdes auxiliares ao Presidente e também, com a finalidade de sucedé-lo na vaga,
um Diretor Secretario Geral e um Diretor Financeiro, com até igual namero de suplentes.

§ 12 — O mandato do Conselho Diretivo, Conseltho Fiscal e Delegados Representantes, junto a Federacdo
Brasileira de Notdrios e Registradores — FEBRANOR, é de 03 (trés) anos, podendo haver reeleigao.

§ 22 - Os cargos acima naminados serdo exercidos sem nenhuma remuneragdo, porém poderd ser instituida
através de Assembleia Geral verba de representacdo para o Conselho Diretive no desempenho de suas
atividades.

§ 32 - O segundo vice-presidente serd, prioritariamente, composto por um Associado Escrivdo Judicial
exercido em carater privado.

Artigo 20 — Ao Conselho Diretivo compete:

| — apreciar qualquer assunt¢ de interesse da atividade econdmica, deiiberando_sobfe as medidas a serem

adotadas pelo Sindicato;

i1 — cumprir e fazer cumprir as leis em vigor, o Estatuto e as resolugdes e demais atos emanados pela
Assembleia Geral; ' '

Il — organizar e submeter 3 apreciacio da Assembleia Geral, com parecer do Conseiho Fiscal, o relatérioe o
balanco do ano, bern cormo a proposta orgamentaria para o exercicio seguinte ou suas aiteragdes;
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IV — zelar pelo patrimdnio material e moral do Sindicato;

V — elaborar ¢ regimento interno;

VI — aplicar as penalidades previstas neste Estatuto;

VIl —indicar “ad referendum” da Assémb!eia 'Gera!, os representantes da categoria;
Vil — desempenhar as atribuicbes que the forem conferidas pela Assembleia Geral,

§ 12 - Tanto a aquisicdo guanto a alienacdo de bens imbveis, serd feita pelo Conselho Diretivo, mediante
autorizagdo expressa de Assembleia Geral Extraordinaria.

§ 22 — O Conselho Diretivo, quando julgar conveniente, podera instalar delegacias ou sessdes do Sindicato,
no Ambito de sua base territorial, para melhor atender aos seus associados.

§ 32 — Ap término do mandato, o Conselho Diretivo fard prestacio de contas de sua gestdo, incluindo as do
exercicio em curso.

Artigo 21 - O Conselho Diretivo, reunir — se - 4, quando convocada pelo Presidente, pela maioria de seus
membros ou pela maioria do Conselho Fiscal, sempre que a pratica indique essa necessidade e as suas
decisfes serdo tomadas por maioria de votos dos Conselheiros presentes.

Artigo 22 — Ao Presidente compete:
| — exércer a fungio administrativa, no comando direto dos 6rgdos e servigos da entidade;

Il — representar legatlmente o Sindicato, inclusive perante a Administragae Publica e em Juizo, podendo,
neste caso, delegar poderes;

Il — convocar e presidir as reunides do Conselho, e convocar e instalar as sessfes da Assembleia Geral;
IV — contratar funcionarios e fixar-lhes a remuneracdo de acordo com as necessidades e servigos;

V — autiorizar despesas e assinar, juntamente com o Diretor Financeiro, chegues e demais papéis do
movimento financeirg; '

Vi — assinar as atas das sessdes e os atos que instrumentem as deliberagdes e decisdes da Assembleia
Geral, juntamente com o Secretério Geral, determinando o acompanhamento de seu cumprimento;

Vil — organizar, juntamente com o Conselho Diretivo, para submeter & aprovagdo da Assembleia Geral, o
parecer do Consetho Fiscal, sobre o relatério e o balanco de exercicio anterior, bem como a proposta
orgamentéria para o exercicio seguinte;
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Vil — desempenhar todas as func8es que the forem atribuidas pela Assembleia ou pelo Canselho Diretivo.

IX — delegar atribuictes aos Vice-Presidentes ou aos demais membros da diretoria.

X - ingressar com agfes judiciais ou pedidos administrativos perante os Poderes Judicidrio, Executivo e
Legislativo, mediante aprovagdo do Conselho Diretivo.

Artigo 23 — £ vedado o actimulo de cargo eletivo com o cargo remunerado pelo Sindicato ou por entidade
de grau superior, salvo disposicdo especial, a critério da Assembleia Geral.

CAPITULO X
CONSELHO FISCAL -

Artigo 24 — O Conselho Fiscal é composto por 03 (trés) membros eleitos trienalmente pela Assembleia
Geral, juntamente com o Conselho Diretivo, e Delegados Representantes e seus respectivos Suplentes,
sendo as suas atribuicBes limitadas a fiscalizagdo da gestdo financeira.

CAPITULO XI
DELEGADOS REPRESENTANTES

Artigo 25 - O SINOREG/PR terd, além do Conselho Superior, Conselho Diretivo e Consetho Fiscal, dois
Delegados.Repre‘sentantes junto a Federacdo Brasileira de Notérios e Registradores - FEBRANOR, sendo
esta representacio exercida sempre por um Ex-Presidente e pelo Presidente em Exercicio, com mandato de
03 (trés) anos.

CAPITULO XII
ELEICOES

Artigo 26 ~ As eleicBes para a composicdo do Consetho Diretivo, Conselho Fiscal e Delegados
Representantes, serdo realizadas trienalmente, por escrutinio secreto, dentro do prazo em vigéncia, nos
termos do regulamento eleitoral aprovado pelo Presidente do Sindicato, observados 0s seguintes
principios:

| - convocagdo por edital, que mencione data, local e hordrio da votagdo, prazo para registro de chapas,
horario de funcionamento da Secretaria, prazo para imbugnagéo de candidatos, gudrurm para primeira ou
segunda convocagdo, publicado com antecedéncia minima de 15 {quinze) dias corridos e maxima de 180
(cento e oitenta) dias corridos, em relagdo & data prevista para a realizagdo da eleicdo;

H— as chapés conterdo candidatos suficientes para o preenchimentio dos carges de Diretoria, Consetho
Fiscal, Delegados Representantes e, pelo menos, 1/3 {(um terco) dos respectivos suplentes;
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il - 3 forma de votacdo, indicando se ocorrera por meio de voto fisico e/ou eletrénico;

IV — sigilo e inviolabhilidade do voto, garantidos pela utilizagdo de cédula Gnica e cabine indevassavel para as
votaches; ou forma de votagdo eletrdnica que garanta o sigilo e a inviolabilidade do voto;

§ 12 - Paravotar; 0 candidato.deve ser o titular da delegacdo concedida pela Justica, bem como:
a) Estar em dia, com todas as contribuigdes devidas ao Sindicato; -

b) ndo ter tido desaprovadas contas relativas ao exercicio de cargos de admiﬁistfagéo sindical;
¢} ndo estar em curso em quéisquer inelegibilidades prevista.s' neste Estatuto.

§ 29 — Para ser votado o candidato deve ser o titular da delegagio concedida pelo Poder Judicidrio Estadual,
bem como: '

a) Comprovar o efetévo'exércicio na atividade por mais de 06 {seis) meses.

b) Estar em dia com todas as contribuigSes devidas ao Sindicato;

¢) ndo ter tido desaprovadas contas refativas ac exercicio de cargos de administragdo sindical
d) ndo estar em curso em quaisquer inelegibilidades previstas néste Estatuto.

§ 32 O edital de que trata o incise |, serd fixado na sede do Sindicato € um aviso resumido do seu conteddo
sera publicado em jornal de grande cirtula;éo na base territorial do Sindicato, ou no Diario Oficial do
Estado. '

Artigo 27 — As normas eleitorais, quando baixadas nos termos do artigo anterior, ndo poderdo sofrer
guaisquer alteracBes, desde 30 (trinta) dias antes da publicacdo do edital de convocacio das eleicdes, até a
posse dos eleitos. '

CAPITULO X1
PERDA DO MANDATO
Artigb 28-0 membro do Conselho Diretivo e do Conselho Fiscal perdera o mandato no taso de:
{ - maiversacio ou dilapidagio do pa_triménio do Sindicato;
1 - abandono do cargo; -

Hi - grave violacdo deste Estatuto;
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§ 12 - Considera-se abandono de cargo, auséncia sem causa justa a 03 {trés) reunides consecutivas do
Consetho Diretivo e do Conselho Fiscal. o

§ 22 — 0 membro do Conselho Diretivo e do Conselho Fiscal que for destituido, nos termos do paragrafo
anterior, ndo poderd ser eleito para qualguer mandato de administragdo ou de representagdo sindical, pelo
prazo de 05 (cinco) anos. '

Artigo 29 — As penalidades que trata o artigo anterior, serdo aplicadas pela Assembleia Geral especialmente
convocada, apds julgamento do processo onde seja assegurado ample direito de defesa, ao indiciado ().

Artigo 30 — Em caso de afastamento temporario de membro do Conselho Diretivo e do Conselho Fiscal,
assumira o cargo, automaticamente e de pleno direito, o substituto previsto neste Estatuto.

Artigo 31 -~ Em caso de afastamente definitive, o Presidente ou o seu substituto legal, promoverd a
convocacio imediata, do respectivo suplente, obedecendo a ordem de constituicio do Conselho Diretivo.

Artigo 32 — Em caso de renlncia coletiva do Conselho Diretivo, ndo havende mais suplentes, o Presidente
do Sindicato ainda que resignatario fard a convocagdo de Assembleia Geral, para a eleicdo de junta
Governativa, composta de 03 (trés) associados. '

Paragrafo Unico — A junta Governativa, constituida nos termos deste artigo, estard automaticamente
empossada, imediatamente apdés a sua eleigdo, pelo prazo de até 180 (cento e oitenta) dias com
incumbéncia de convocar e realizar novas eleigdes para novo mandato, bem como dar posse aos eleitos.

CAPITULO XIV
RECEITA DO SINDICATO E PATRIMONIO
Artigo 33 — Constitui a rec.eita do Sindicato:

i} as Contribuicdes:

a} as Contribuigdes Sindicais;

b) a Contribuigdo Confeder_ativa

¢} a Contribuigdo Assistencial;

d} a Contribuigdo Social, devicia pelos associados do Sindicato.
e} Rendimentos de aplicagtes financeiras

f} Taxas de inscricdo, arrecadacBes de eventos, remuneracio de servigos e guaisquer outras fontes de

recursos que venham a ser criadas.
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g) Transferéncia de recursos de Associagdes de classe. -

Artigo 34 — Constituj o patrimdnio do Sindicato:
a) a renda produzida pelo exercicio de suas atividades;
b) outras rendas, inclusive doagdes e iegados;
¢) todos os bens adquiridos peio Sindicato.
CAPITULO XV -
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 35 — Os associados, devidamente quites de suas obrigacBes sociais, quando representados na
Assembleia Geral por procuradores, s6 poderdo representar um associado e terdo, durante o periodo de
desenvoivimento de toda Assembleia, direito a voz e voto.

Artigo 36 — O Consetho Diretivo “ad referendum” da Assembleia Geral poderd criar drgdos auxiliares, de
assisténcia ou assessoramento, cuja presidéncia ou direcao, sera sempre exercida pelo Presidente do
Sindicato ou por diretor de sua livre indicac3o. '

Paragrafo Umco — A estrutura e o funcionamento destes drgdos serdo disciplinados por regulamentos
aprovados pelo Conselho Diretivo do sindicato.

Artigo 37 — Este Sindicato poderd ser dissolvido por uma Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para este fim, com a presenca minima de 2/3 (dois tercos) de seus associados, em pleno gozo de
seus direitos sindicais, sendo suas deliberagbes tomadas por mais de 50% .(cinquenta por cento} dos
assaciados presentes. Deverd a referida Assembieia, apOs pagas todas as dzwdas o gue restar de seu
patrimomo ser doado a instituigbes congéneres a gue a mesma deliberar.

Paragrafo Unico — Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagfes do Sindicato.

Artigo 38 — Este Estatuto poderéd ser reformado, desde que a pratica indique essa necessidade, entrando
em vigor na data da sua aprovagao.

Paragrafo Unico - A reforma de que trata o presente artigo s¢ poderd ocorrer em Assembieia Geral
Extraordindria, especialmente convocada e, as suas decisdes, s6 terdo validade se for obtido quérum de
mais de 2/3 [dois tercos) dos votos, em relagdo ao numero de eleitores presentes, ndo podendo ela
deliberar, em pfimeira convocacdo sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/5 {um
quinto) nas convocagdes seguintes.
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Curitiba, 25 de abril de 2022.

José Augusto Alves Pinto dlo Conti Junior

Presidente da Junta Governativa Tesoureiro Junta Governativa

SINOREG-PR

SINOREG-PR

aei_ Canela

Sergio Niormar Strapasson R

Secretdrio-Geral Junta Governativa OARB 104.649
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